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MODALITÀ OPERATIVE DELLA PROCEDURA DI ACCREDITAMENTO DEI 

SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI PER I SERVIZI PER IL LAVORO 
 

 

 
 

Il sottoscritto  nato a  

il (gg/mm/aaaa) 
/ /   

residente in: 
 

Via/Piazza  n.  Cap  Prov.  

 

CF 
  

in qualità di rappresentante legale di: 

 
(indicare la ragione sociale) con sede legale nel Comune di 

   in n. 

   (Provincia di ) CF/P.IVA   

 

 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

28/12/2000 n.445 in caso di dichiarazioni non veritiere, falsità negli atti ed uso di atti falsi: 

- che gli amministratori della Società/Ente/… sono: 

 

1.   
 

2. (eventualmente aggiungere tutti nominativi di coloro che ricoprono il medesimo ruolo) 

 
 

- che i direttori di sede sono: 

 

1.   
 

2. (eventualmente aggiungere tutti nominativi di coloro che ricoprono il medesimo ruolo) 

 
 

- che i dirigenti muniti di rappresentanza sono: 

 

1.   
 

2. (eventualmente aggiungere tutti nominativi di coloro che ricoprono il medesimo ruolo) 

 

 
   Requisito A11.1  
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- che i soci accomandatari sono: 

 

1.   
 

2. (eventualmente aggiungere tutti nominativi di coloro che ricoprono il medesimo ruolo) 

 

- che i soci in nome collettivo sono: 

 

1.   
 

2. (eventualmente aggiungere tutti nominativi di coloro che ricoprono il medesimo ruolo) 

 

- l'assenza, nei confronti propri e di tutte le suddette persone (delle quali possiede le relative 

dichiarazioni sostitutive di certificazioni): 

• di condanne penali, anche non definitive, ivi comprese le sanzioni sostitutive di cui alla l. 

689/1981 e s.m.i. per delitti contro il patrimonio, per delitti contro la fede pubblica o contro 

l’economia pubblica, per il delitto previsto dall’art. 416-bis del codice penale o per delitti non 

colposi per i quali la legge commini la pena della reclusione non inferiore nel massimo a tre 

anni, per delitti o contravvenzioni previsti da leggi dirette alla prevenzione degli infortuni sul 

lavoro o, in ogni caso, previsti da leggi in materia di lavoro o di previdenza sociale;  

• di misure di prevenzione disposte ai sensi della l. 646/1982 e s.m.i. o ai sensi del d.lgs. 

159/2011;   

• di comminazione, negli ultimi cinque anni, di sanzioni per illeciti amministrativi dipendenti 

da reato di cui al d.lgs. 231/2001. 

- che la documentazione attestante la suddetta dichiarazione sarà messa a disposizione in sede    

di verifica diretta. 

 

Dichiara, altresì, sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR 445/2000, che i dati e le 

informazioni fornite corrispondono a verità e di essere consapevole delle conseguenze penali a cui 

andrà incontro in caso di dichiarazioni mendaci e delle relative conseguenze amministrative e civili 

previste dalle vigenti disposizioni in materia. 

 
 

 

 

 

 
 

Data   /   /  Firma    


